Ein Kraftpaket ...

TRAUTWEIN

Personal- & Organisationsentwicklung

... fur starke Fuhrungskrafte &

Unternehmer®innen

Sei deine eigene Team-Begleiterin /
dein eigener Team-Begleiter

Emotionen & Ressourcen lenken: Erfolg haben & Mensch bleiben

Kernauftrag der Flihrungskraft ist es, die Aktivitaten aller Beteiligten auf ein gemeinsames Ziel
hin auszurichten. Dabei kann die Zusammenarbeit so gestaltet werden, dass Selbst-
verantwortung, Zufriedenheit und Ergebnisorientierung zum gew(inschten Ergebnis fiihren.

Was die Flhrungsrolle so herausfordernd macht, ist die Vielfalt unterschiedlicher
Persdnlichkeiten und Emotionalitten. Die Kunst dabei ist, alle Beteiligte so einzubeziehen, dass
Schulterschluss und gute Zusammenarbeit entstehen kdnnen.

Sich selbst fit machen, um andere zu begleiten

Damit lhr Team gemeinsame Ziele und Aufgaben bestmdglich erreichen kann, gilt es das
Miteinander der beteiligten Charaktere optimal zu organisieren.

Um dafir die idealen Rahmenbedingungen zu schaffen, werden in einem Seminar die
Personlichkeitsunterschiede erarbeitet. Menschenkenntnis und menschliche Vielfalt stehen im
Fokus. Danach werden die Ergebnisse in mehreren Einheiten passgenau auf die eigene Arbeit
und das eigene Team Ubertragen.

Das Kraftpaket:

1. Seminar: Menschenkenntnis der erkenntnisreichen Art

Unterschiedliche Menschen brauchen unterschiedliche Impulse, um sich zu entfalten.
In diesem Seminar lernen Sie mustertypisches Verhalten kennen sowie individuelle

Talente und Schwachen zu schatzen. Gleichzeitig trainieren Sie den Umgang mit den
differenten Personlichkeiten, fiir eine sinnstiftende und zielfihrende Zusammenarbeit.

2. Begleitung bei Ziel- und Strategieentwicklung

In den weiteren Coachingmodulen Ubertragen Sie die Inhalte auf die tagliche Arbeit.
Dabei stehen die eigenen Rollen — als Ausgangslage fiir den taglichen Balance-Akt der
Prioritdtensetzung — genauso im Vordergrund, wie die konkrete Strategie zum Umgang
mit den Mitarbeitenden.

3. Begleitung im Alltag (optional)

Um die Wechselwirkungen im Umfeld nachhaltig gestalten zu kénnen, so dass es zur
Person und den individuellen Prioritaten passt, bieten wir eine Coaching-Hotline an. So
kénnen die Teilnehmenden jede Herausforderung mit der notwendigen Zuversicht,
Handlungsfahigkeit und gefihlten Selbstwirksamkeit angehen. Dadurch werden Sie als
Fuhrungskraft diskret, unabhangig und professionell in Ihrer Rolle gestarkt. Zudem
werden die direkten Vorgesetzten spiirbar entlastet.

2,5 Tage-Seminar,
6 Coaching-Einheiten & 2 Std.

Seminar: Vogtsburg
Coaching-Einheiten nach
Vereinbarung

3.950,00 EUR (abhéngig vom
Alter, ist eine Forderung zw.
345 € oder 805 € moglich) -
zzgl. MwSt.

Geschéftsleitung | Teamleitung
Projektleitung | Flhrungskrafte
& Menschen, welche die
Verantwortung fir gute
Arbeitsergebnisse & zufriedene
Mitarbeitende haben

= Personliche Feedbacks, um
ein Maximum an Reiz-
Reaktionsvarianten zu
erleben, auf Wunsch
Videofeedback

= Das begleitende Coaching
beinhaltet die Erarbeitung
konkreter Losungen flr
individuelle Situationen oder
Problemstellungen

www. TrautweinTraining.de



